
 آوا تک

های آوا با هدف نهایی تعالی فنی و ارتقای سطح عنوان واحد خدمات فنی و مهندسی گروه شرکتروه مهندسین آواتک بهگ

شده این سازمان مبنی بر تشکیل و با عنایت به رسالت تعریف 1398دانش سازمانی با کمک منابع ارزشمند انسانی در سال 

صورت ها از ابتدای تعریف تا تحویل موقت بههای چرخه حیات پروژهکلیه بخشاجرای رویکرد سیستماتیک و تخصصی در 

 .گام اقدام نموده استبهگام

-های پیشنهادی و انجام تحلیلهای آوا، این مشاور پس از سنجش سبد پروژهانداز نهایی گروه شرکتدر راستای تحقق چشم

ها طی( به جهت مقایسه با رویکرد کلی سازمان، انتخاب هدفمند پروژهمحیزیست -جغرافیایی -اقتصادی -جانبه )فنیهای همه

سازی سنجی و مقدماتی، طراحی و مدلهای گروه آوا را در دستور کار قرار داده و فرآیند مطالعات اولیه، امکاندر کلیه شرکت

های ندمدت گروه آوا در انجام انواع پروژهانداز بلرساند. با توجه به چشمرو در قالب فازهای صفر و یک و دو را به انجام می

پیمانکاری، خود مالکی و مشارکتی، این مشاور نیز متناسب با نیازهای پروژه اعم از کیفیت و زمان و هزینه، اقدامات لازم را 

ارائه  BIM ز جملههای روز دنیا اگیری از جدیدترین تکنیکای با بهرههای حرفههای مهندسی و ارائه خروجیدر کلیه حوزه

صورت هماهنگی در سه حوزه ها بهاندازی پروژهدهد. ادامه خدمات تخصصی پس از آغاز فرآیند اجرا تا تحویل موقت و راهمی

)تحقیق و توسعه( و مهندسی ارزش  R&D یابد. همچنین در کلیه طول عمر پروژه، فرآیندفنی متبلور می -کنترلی -مدیریتی

 .باشدای توسط همکاران این مشاور در حال انجام مینی و تعهد حرفهصورت یک التزام فبه
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 موضوعات گروه آوا  -1

 آئین نامه ها   -1-1     

 اقماری ویرایش و تصویب آئین نامه های  -1-1-1            

 تنخواهویرایش و تصویب آئین نامه های  -1-1-2                

 مأموریت  ویرایش و تصویب آئین نامه های  -1-1-3               

 و سرمایه گذاری در گروه آوا  مشارکت نامهویرایش و تصویب آئین نامه های  -1-1-4               

 مبنـا   -1-2   

 پیگیری آقای حسین زاده ) مشارکت تهران(   -1-2-1          

 برادر بسیجی ( ، فرینآپیگیری مسکن ملی تهران ) آقای مهندس دار  -1-2-2              

 دریا سر  شهرک  طراحی پروژه -1-2-3              

 ای محمدی مسکن ایرانیان) مشارکت متل قو ( آق  -1-2-4              

 آقای دکتر اکبر زاده آمل ) پیمانکاری رامسر (   -1-2-5              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3 

 

 
 
 

 موضوعات شرکت آوا تک   -2

 
 هیئت مدیره   -2-1     

 به صورت تجمعی   1400تا پایان سال  انارائه سود و زی -2-1-1           

  1401مصوب نمودن بو دجه سال  -2-1-2           

 بررسی پیش نیاز ها و اقدامات در خصوص اخذ گرید مشاور و  پیمانکار  -2-1-3           

  یل زمین،صورت وضعیت ها و .... (حوبیمه،مالیات ،قرارداد های دست دوم ، ثبت سامانه ساجات، صورتجلسه تمفاصای ) بیمه مشاور ،            
 

 قراردادی   -2-2     

 ایی نمودن قرارداد و حق الزحمه راستین تراز   نه -2-2-1          

 مشخص نمودن ساختار ارائه گزارشات هفتگی و ماهانه مدیریتی مالی   -2-2-2              

 

 در آمدها  -2-3   

     1400در آمد های تا پایا ن سال  -2-3-1       

      15و دریا گوشه   40مبنای دریا گوشه -2-3-2         

    )تعدیل ( صورت جلسه آوا فراز   7بند -2-3-3          

   2و  1مبنای پروژه نیلوفر -2-3-4          

   2و  1دفتر فنی پروژه نیلوفر -2-3-5           

  

   1401در آمدهای سال  -3-3  

 مبنای پروژه های مازندران      -2-3-2-1          

 دفتر فنی پروژه های مازندران      -2-3-2-2          

 مشارکت در اجرای پروژه های مازندران        -2-3-2-3           

 دفتر فنی آوا آوند    -2-3-2-4           

 بازرگانی آوا تک  -2-3-2-5           

 پیشنهاد قیمت شرکت آیریک  -2-3-2-6           

 پیشنهاد قیمت شرکت آوا سازه   -2-3-2-7           
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 40دریا گوشه  -3

 قراردادی  -3-1     

 قرارداد اخذ جواز با آقای مهندس توکلی امضاء شده    -3-1-1        

 قرارداد مدیریت پیمان با آوا سازه امضاء شده   -3-1-2          

 به ایشان پرداخت    بابت حق الزحمه مهندس توکلی طبق شرح وظایف ارائه شدهاز کل هزینه های انجام شده   %2قرارداد  -3-1-3          

 صورتجلسه امضاء شده (می شود  )         

 تراز  نراستی ی توافق حق الزحمه -3-1-4         

 فنی   -3-2  

 رائه شده    برنامه زمان بندی ا -3-2-1       

         3-2-2- QC   ساختار اولیه با تیم دکتر سرور در حال شکل گیری است و 

 آقای بهنام شفیعی در نظر گرفته شده است . فعلا سرپرست دفتر فنی  -3-2-3         

 طراحی   -3-3

 مطابق با ابعاد سند و جواب کارگروه استان  طراحی نقشه های جواز -3-3-1    

 نظام مهندسی و اخذ جواز نهایی پارکینگ ( و سپس پرینت  2تک واحدی دارای پارکینگ ) طبقه  8طبقه تک واحدی شامل  1واحدی و  2طبقه  3)شامل         

 یو مختلف زمین و بررسی دو تا آلترنات مطابق با نقشه برداری از وضع موجود طراحی نقشه های اجرایی -3-3-2      

A- 5 (       تا تک واحدی 2واحدی +  2تا  3 لوت )طبقه رو پی 

B- 6  (          تا تک واحدی 2واحدی +  2تا  3 )طبقه رو پیلوت یک پارکینگ مزاحم 

 آلبوم فروش(و سازی سازه و جدول و نازک کاریسبک استخر و روف گاردن به همراه صری و برند بوک و یت بوگرفتن ه و داخلی با در نظر )طراحی نما               

 اجرایی   -3-4

 تهاتر آهن آلات با هزینه تخریب و استفاده بخشی از آهن آلات در تجهیز کارگاه و تخریب ویلا   -3-4-1         

 عدم تخریب سرویس بهداشتی و انباز جهت استفاده از تجهیز کارگاه  -3-4-2          

 زاده  اصفهانیخاک  با آقای دکتر انعقاد قرارداد آزمایشگاه -3-4-3          

 ذیصلاح  انتخاب مجری -3-4-3           

 مالی -3-5 

 خاک  مایشگاهواریز پیش پرداخت آز -3-5-1         

 واریز پیش پرداخت برای طراحی دکتر سرور و راهکار تضامین آن   -3-5-2          

 و عملیات اجرایی  تخریبواریز تنخواه جهت  -3-5-3           
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 پروژه آرمانی محمودآباد -4

 سرپرست دفتر فنی    -4-1     

 ابلاغ فرمت دستور العمل گزارش دهی+ فرمت گزارش جهت یکپارچه سازی و رصد سرپرستان دفاتر فنی کلیه کارگاه ها   -4-1-1        

 دوم برج جنوبی ) اخذ تائیدیه کارفرما( ار طبقهتنظیم و امضای صورتجلسات احجام ستون و دیو -4-1-2        

 ریدر میانی و باقی مانده برج شمالی ومتره  و برآورد اسکلت برج جنوبی و کفایل تکمیل  -4-1-3        

 اورلب  و ینگپلینگ و فایل آنالیز صرفه اقتصادی مقایسه کپلبرآورد ک -4-1-4       

 ی نقشه های ارسالی و ابلاغنی ف بررسی و تکمیل اشکالات اجرایی و-4-1-5      

   طول دهانه جابجایی کل  بودن ،آکس مقایسه با نقشه های ابلاغی از لحاظ دِ بررسی نقشه برداری وضعیت موجود سازه و -4-1-6      

 و اعلام به کارفرمای محترم ، لوک ب          

 انک مکاتبات بتهیه  -4-1-7       

 ابیس لایحه تاخیرات ) بایگانی موضوعی مکاتبات و روند تولید مستندات ( تتهیه و تنظیم دی  -4-1-8       

 موضوعات کارفرمایی  -4-2

 ابلاغ ) صورتجلسه تحویل زمین ، نقشه های ممهور (   -4-2-1       

 تائید تجهیز کارگاه  -4-2-2       

 تمدید پروانه پروژه  -4-2-3        

 فصل مشترک پروژه امضای صورتجلسه  -4-2-4        

 جواب آزمایش بتن سازه های اجرا شده  -4-2-5       

 مسئولیت پروژه  بیمه -4-2-6       

 ( مهندس محاسب معارض ) پیمانکار اسکلت ، تاور ،  رفع -4-1-7      

 بررسی اشکالات اجرایی دستگاه پله جنوبی  -4-1-8     

 تهیه و تنظیم قرارداد واگذاری  -4-1-9     
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 اجرایی -4-3

 امضای قرارداد پیمانکار اسکلت   -4-3-1           

 ار پیرامونی به همراه نور پردازی و رنگ خطی فیروزه ای وطرح  و دیجنس و -1)طراحی و تجهیز و تجهیز کارگاه    -4-3-2

    طراحی یکی در میان  -4طراحی آینه و المان هایی که مردم را جهت عکس برداری جذب کند -3طراحی المان سه بعدی گروه آوا -2             

 طراحی سر درب ورودی و ..... (-5پیرامونی جهت معرفی لوگوها  و  شعار سازمانی دیوارهای                

 میلگرد   دپوی  -4-3-3          

 قرارداد بتن    -4-3-4         
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 پروژه سرخرود  -5

 فنی   -5-1     

 ماشین نخاله (  5ماشین ماسه و  8احجام انجام کار )صورتجلسه  -5-1-1            

 کارفرمایی   -5-2     

 (صورت جلسه تعدیل زمین -نگهبان  شمع ، سازهنقشه های معماری ، سازه ،  –ابلاغ ) قرارداد ممهور   -5-2-1           

 بیمه مسئولیت پروژه -5-2-2           

 ( املاک داران ، درخواست آزاد سازی مرزمشخص نمودن اموال پروژه ) کارشناسی  ملک  – 5-2-3          

 ارائه استعلامات شهرداری، نظام مهندسی، محیط زیست ، فاضلاب  – 5-2-4          

 سرخرود پروژه سایت از نقشه برداری کامل  – 5-2-5          

 پروژه نقاط بنچ مارک ارائه  – 5-2-6          

 منفی ) پارکینگ منفی تا کجا ی طبقه معمارهمچنین مشخص نمودن  لکس ویربطبقه و ویلای ت 4و ساختمان  پروژهتعیین تکلیف جانمایی  – 5-2-7          

 ادامه می باید(                  

 نقشه برداری کامل از سایت پروژه  – 5-2-8         

 تائید تجهیز کارگاه  – 5-2-9         

 یزیندارائه صورتمجلس تفکیکی و بنچاق و سند تک برگی و پایان کار ساختمان  – 5-2-10          

 اجرایی  -5-3

 تجهیز کارگاه   -5-3-1        

 ویلا تخریب ساختمان گود برداری کامل سایت و  -5-3-2        

 به شمع قرارداد سازه نگهبان و حفاری   -5-3-3        

 اجرای سازه نگهبان  -5-3-4        

  شمع حفاری و اجرای  -5-3-5        
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 پروژه دریاسر -6

 فنی   -6-1     

 زاده  قلیبررسی مجدد صورت وضعیت پیمانکار جز آقای  -6-1-1        

  یارسال صورت وضعیت برای کارفرمای اصل -6-1-2        

 طراحیو انعقاد قرارداد  قیمتاقدامات لازم درخصوص استعلام  -6-1-3         

 مهندس بسنجیده  یانعقاد قرارداد اجرا با آقا -6-1-4         

 زاده قلی بررسی مجدد صورت وضعیت پیمانکار جز آقای  -6-1-5         

 اجرایی   -6-2     

 و تسطیحنگهبان و حراست از زمین بعد از بوته کنی  -6-2-1          

 پروژه  حصار کشی -6-2-2          

 

 

 

 

 

 



 

9 

 

 

 

  رامسر پروژه اربکله -7

 اجرایی   -7-1    

 واریز فیش های نظام مهندسی  -7-1-1          

  ی اتوکد( و اخذ اصل فایل هاآنمبلغ نهایی کردن واریز پول دفتر طراحی ) گرفتن تخفیف و  -7-1-2          

 لا و امتیاز گرفتن از دهیاری اسیاست گذاری درخصوص زمین ب -7-1-3          

 کل هزینه های اجرایی  %5/1امضای توافق نامه با آقای مهندس توکلی در خصوص سرپرستی اجرا با مبلغ  -7-1-4          

 و اقدام برای اخذ اضافه طبقه   پروانهتوافق با آقای مهندس توکلی در خصوص یک مبلغ مشخص برای ادامه روند پیگیری های  -7-1-5          

 بهنام شفیعی به آقای مهندس توکلی  مهندس نتقال موارد و کارها از آقای ااقدام برای  -7-1-6          

 پروژه گود برداری و عملیات اجرایی  -7-1-7          

  پروژه  طراحی نقشه های اجرایی اقدام برای  -7-1-8          
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 آقای مهندس خلیلیان   -8

      8-1-  BIM  

 مبلغ هر  (LOD300)  و برق (LOD350) (  و مکانیک LOD350) ( و معاری LOD400رشته سازه ) چهاقیمت خالص توافق شده برای هر  -8-1-1          

 تومان توافق گردید . 30.000متر مربع           

 برق می باشد . %15مکانیک و  %25معماری و  %25% سازه و  35شکست بین رشته ای  ارنحوه توزیع ساخت -8-1-2         

 طبقه (  25ک شمالی ( و ماهان سرخرود ) وریدور میانی و بلو، ک یقرارداد اولیه ی برای پروژه های آرمانی محمود آباد ) بلوک جنوب -8-1-3         

  هزار متر مریع می باشد.  55000جمعه حدود           

 ابلاغ نقشه های مصوب (  از دیسپلین ) چهارشته ( با هم شروع به مدل سازی شود ) پس 4برای شروع مدل سازی باید هر  -8-1-4          

 می شود .شده و با عث دوباره کاری نیروی انسانی  کلش گیری سختاولاً به دلیل اینکه            

 ی کارکردن باعث به طویل زمانی و تورم ناشی از دستمزد نیروی انسانی می شود .زموان به جای کارکرد سریثانیاً به صورت           

 به   QCنفر باید  یم باش داشته اگر تغییراتی هنگام اجراو گیری ها خود به خود اتفاق می افتد  کلشهنگام  BIMبه روز رسانی فایل  -8-1-5          

 ومی فایل انجام می شود .راصلاحات نفر ساعت این اطلاع داده و به صورت  BIMسرپرست تیم           

 پیشنهادشان این بود که بر اساس حالت   BIMتیم سازی کند یا اورلب  پلینگ مدلوکارفرما می بایست تصمیم بگیرد که براساس ک -8-1-6         

 قرار است اجرا شود مدل سازی انجام پذیرد .واقعیتر که          

 شود  ارائهبرند آوا تک بدیع ایرانیان  تحت ؛مقرر شد تمامی فایل ها و گزارشات و خروجی -8-1-7          

 دفترچه و نقشه های واحد (   ) فروشورژن گرفت از جمله  MBIایل فبعد از تکمیل مدل سازی می توان خروجی های مختلف را از  -8-1-8          

 گیری (  کلش) متر برآورد  ورژن کارگاهی(  NAVICCو  KORW پرزنت پیشرفت کار و گزارشات مدیریتی و ) ورژن کارفرمایی         

  ماه زمان   7درخصوص نحوه پرداخت مقرر شد پیمانکار تهاتر را بررسی نموده اما مراحل پرداخت با توجه به اینکه برای هر پروژه حدود  -8-1-9         

 ات ( پرداخت ها انجام می شو دتأسیسمرحله ) پایان اسکلت ، پایان معماری ، پایان  3شود در  یبرآورد م         

 درصدی را بررسی و نتیجه را به پیمانکار اعلامی نماید  20 – 10درخصوص پرداخت پیش پرداخت مقرر شده کارفرما تا پرداخت  -8-1-10        

 بالا  درصد 40است . با احتساب این موارد ارزش افزوده  %9% و  22 اًکه جمع %5و مالیات  %67/16مه یدرخصوص مبلغ ناخالص بابت ب -8-1-11        

 که مقرر شد کارفرما این موضوع را بررسی و به پیمانکار اطلاع دهد  می بایست در نظر گرفته شود سری         

 با پیمانکار مذاکره خواهد  ؛ بعد از نهایی شدن قرارداد کارفرمامحمود آباد  غربی پروژه آرمانیبلوک  دریا سرشهرک درخصوص پروژه های  -8-1-12        

 شد          
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9-PMO)آقای مهندس لطفی( 

ماهه به صورت آزمایشی شروع به همکاری نموده تا پس از آن  3مقرر شد طیق ساختار شکست و برنامه پیشنهادی یک دوره  PMOدر خصوص -9-1

 تصمیمات لازم با توجه به نتایج بدست آمده گرفته شود.

 میلیون در نظر گرفته شد. 90مطروحهمبلغ توافقی برای سه ماه برای شرح وظایف -2-9

رداخت در خصوص هزینه ایاب و ذهاب مقررشد پیمانکار هزینه ها را به صورت فاکتوری ارائه نموده و کارفرما مطابق آیین نامه تنخواه اقدام به پ-3-9

 نماید.

 ید.پیمانکار موظف است یک نفر را به صورت تمام وقت با هزینه خود در کارگاه مستقر نما-4-9

یا تطویل زمانی خارج از قصور پیمانکار باشد کارفرما موظف به پوشش هزینه های نفر  بنا به هر دلیلی اگرقصور ارسال اطلاعات از سوی کار فرما و-5-9

 مستقر در کارگاه می باشد.

 در خصوص پیش پرداخت مقرر شد کار فرما بررسی و نتیجه را به پیمانکار اطلاع دهد.-6-9

 سه فی ما بین سود پیمانکار در ادامه وتعدد پروژه هاست و کارفرما به این موضوع مطلع است.طی جل -7-9

 سایر پیش نیازهای موردنیاز را به اطلاع پیمانکار برساند.  مقررشد کارفرما زمان استقرار نیروی کارگاهی و نحوه شروع و-8-9
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 آقای دکتر سرور -10

 گزارش برج شمالی آرمانی محمود آباد   -10-1     

 نقشه ها با سازه ی اجرایی  تطابقرد تا م( صورت پذیآخراز سقف اجرا شده و بتن ریزی نشده ) سقف  دبرای تکمیل گزارش می بایست بازدی-10-1-1    

 ه تیرچه ناشپدر بتن ( و بتن  مدفن  15cmتیرچه ها )  یارهویژه به طول مبا نگاهبررسی شود       

 کیکی ) کوچک و بزرگ شدن واحدها ( فدیوار چینی عقب و جلو طبقه دهم برای نقشه ت مشکلات ایجاد شده ناشی از  -2-1-10   

 معماری بین نقشه های موجود و عملیات اجرا شده ) مطابقت داده شود ( زیرا که از طبقات پنجم به بعد طبقات تیپ اجرا فضاهایتفاوت های  - 3-1-10   

 نشده است     

 ( ی پیرامونی بعضی طبقات با هم رت نوع دیوار هااز طبقات ) مغای ین و دوجداره نبودن دیوار های پیرامونی بعضدبررسی علل دو جداره بو -4-1-10   

 پیشنهاد تیغه های بالکن، فضای چاله آسانسور و ....  -5-1-10   

    راه با تصاویر و توضیحات و اینکه چه نوع عیبی و هم شتر در خصوص کروکی و موقعیت معایببی و ورژن اولیه ی گزارش آماده و بررسی شد -6-1-10  

 د، گرفته شد.باش مبسوط    

  QCواحد  -10-2

میلیون +  12با حقوق ماهانه  یفیض سر به نام آقای مهندقنیروی مست یک برای پروژه های دریا سر، سرخرود ، برج های آرمانی با  QCواحد  -1-2-10

ای ژه هوبابت پر) به صورتپلکانی (  میلیون نیز وجود دارد 124به  12از  که در ادامه امکان افزایش پایه حقوق همیلیون عیدی و سنوات شروع به کار نمود 1

  QCو اربکله رامسر حق الزحمه نفر مستقر مطابق آئین نامه مأموریت محاسبه می شود همچنین بابت مدیریت واحد   40خود مالکی از قبیل دریا گوشه 

 هزینه های تمام شده پرداخت گردد. ر سرور به ازایتبالا سری به دفتر آقای دک %30مقرر شد مبلغ 

ار را برنامه ریزی تیک ساخ QCکند واحد می را تدوین و پیشنهاد   QC PLANه یک ک  PMOحد اد مجزا از ومقرر ش  QC PLANدر خصوص  -2-2-10

 رای تمای پروژه ها اجرایی نماید.بو 

                                   کنترل کننده   QCمبنی بر اینکه نفرو به کارگاه ابلاغ شود تدوین   QCمقرر شد یک دستور العمل دقت عنوان دستور العمل  -3-2-10

 است ( مهندسین اجرا )  QCضابطین

 چک لیستو ...  با استفاده از  توضیح،  ویرتص،  کروکی، تاریخشروع به مستند سازی بر اساس  QCبدین شکل که نفر  QC دیتا بیس مقرر شد  -10-2-4

: آرماتور بندی ، اجرای بتن ، فواصل زمانی بتن ریزی ، آزمایش بتن ، قالبندی ، ناشاقولی و ...                از جملههای تدوینی در خصوص عملیات های مختلف 

 ) مشخص شود کجاها دبل جک شده است( آماده نماید .  گذاری روی پلان با لـکه
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و دفتر فنی برسد و هم دفتر مرکزی ) آقای دکتر سرور(  رونوشت به سرپرستین کارگاهطی یک ساختار مشخص می بایست از این دیتا بیس هم  -5-2-10

 استخراج نماید. ورژن فروشبرای مدیریت کارگاه و  ورژن مدیریتیپس از آن دفتر مرکزی موظف است از این دیتا بیس 

  موضوعات قراردادی  -10-3

محاسبه و پرداخت گردد برای این پروژه  Rمقرر شد مباحث طراحی مطابق شرح پیوست در دو حوزه معمار و سازه به روش   : 40دریا گوشه  -10-3-1

R= 2  مایل  7الی  6با برآورد زمانی حدود 

   =1Rبرای این پروژه   شهرک دریا سر:-10-3-1

   =1.75Rبرای این پروژه   : اربکله رامسر -10-3-1
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   پیـوســت

 



 )زمان بندی پروژه(    1
درصد وزن  

 هر آیتم

 %6 . منشور پروژه هیته 1- 1

 %1 . محدوده پروژه - پروژه ریبرنامه جامع مد هیته 2- 1

 %4 پروژه.  master plan هیته 3- 1

 %2 . هاتیفعال ی اصل یتوال فیتعر   1-4

 % 12 پروژه.  detail plan هیته 1-5

 %2 . منابع صیتخصتعریف و  1-6

 %1 .منابع حی تسط 7- 1

  کنترل زمان بندی  1-8

 %3 .ساختار گزارشات روزانه جادیا 1-8-1

 %3 .یهفتگ  دوساختار گزارشات  جادیا 1-8-2

 %3 . ساختار گزارش ماهانه جادیا 1-8-3

 %3 . ساختار جلسات مدون جادیا 1-8-4

 %1 . ساختار جلسات متفرقه جادیا 1-8-5

 %41   جمع 

 

 پروژه  هزینه  2
درصد وزن  

 هر آیتم

  نه یهز  تی ر یمد ی ز ی برنامه ر 1- 2

 %3 .دستمزد نهیبرآورد هز 1- 1- 2

 %3 . الیمتر نهیبرآورد هز 2- 1- 2

 %1 . کارگاه  دن یو برچ زیتجه نهیبرآورد هز 3- 1- 2

 %2 .یبالاسر یهانهیبرآورد هز 1-4- 2

 %3 .ها نه یهز نیتخم 1-5- 2

 %2 ی. واقع  نهیاحتساب هز 1-6- 2

 %2 .بودجه نیو تدو نیتخم 7- 1- 2

  کنترل هزینه  2- 2

 %2 .تراز فروش نسبت به عملکرد یبررس 1- 2- 2

 %2 .پروژه  یو مال  یزمان لیتحل 2- 2- 2



 EPC . 1% نهینظارت بر عملکرد هز 3- 2- 2

 %1 .شنهاداتیارائه پ 2-4- 2

 %22 جمع   

 

 مواد و مصالح   3
درصد وزن  

 هر آیتم

 %5 د یخر ی زمانبندبرنامه  1- 3

  کنترل مواد و مصالح  2- 3

 %1 .دیدرخواست خر  یریگیپ 1- 2- 3

 %1 . مواد و مصالح د یخر یریگیپ 2- 2- 3

 %1 .ورود مواد و مصالح یریگیپ 3- 2- 3

 %2 . خروج مواد و مصالح از انبار متناسب با اجرا یبررس 2-4- 3

 %1 . مشخص نمودن اعلام خطر مواد و مصالح 2-5- 3

 %4 .مانکارانیو پ  یبالانس مواد و مصالح کارگاه 2-6- 3

 %15 جمع   

 

 کنترل کیفیت   4
درصد وزن  

 هر آیتم

4-1 
 QC - پروژه  ریمطابق نظر مد ت یف ی مراحل ک ی ارزش بند

PLAN. 
2% 

  مواد و مصالح   خرید 4-2

 %1 .مواد و مصالح  یریو بارگ د یخر یفیک  نیتضم 4-2-1

 %2 .به انبار الی متر یفی ک ه یدییتا 4-2-2

 %1 .انبار دمانیچ ه یدییتا 4-2-3

  اجرا  4-3

 %2 .مراحل شروع کار ی ف ی ک  شیپا 4-3-1

 %2 . اجرا کار نیح  شیپا 4-3-2

 %2 . اتمام کار شیپا 4-3-3

 %12 جمع   

 

 



 نیروی انسانی  5
درصد وزن  

 هر آیتم

 %1 . پروژه یچارت سازمان  5-1

 %2 . اراتیاخت  ظیو تفو  فیشرح وظا یساز یجار 5-2

 %0.5 .یورود و خروج انسان  یزیبرنامه ر 5-3

 %3.5 جمع   

 

 یکسان سازی  6
درصد وزن  

 هر آیتم

 DCC. 1.5% ستم یس  جادیا 6-1

 Cordination proced.ure . 3.5%    ی ساز  یو جار هیته 6-2

 EDMS. 0.5% ی مهندس  یو شفاف ساز کسانی 6-3

 PPMS . 0.5%بخش تدارکات  یو شفاف ساز کسانی 6-4

 IFS. 0.5%  تیصورت وضع  یو شفاف ساز کسانی 6-5

 %6.5 جمع   

 

 

 



 
 

 

 

 الف ( گروه مبنا : 

 (1400)سال  شهرک نمک آبرود 2و  1نیلوفر  پیمانکاریمیلیاردی  20پیشنهاد قیمت و برنده شدن در مناقصه پروژه  -1

 (1400)سال  سلمان شهر 40دریا گوشه خیابان  مشارکت میلیاردی 40پروژه جذب و مطالعات امکان سنجی تا مرحله انعقاد قرارداد  -2

 (1401)سال  طبقه ماهان سرخرود 25 های  برج درصدی تهاتری 100پیمانکاری میلیاردی  170جذب و مطالعات امکان سنجی تا مرحله انعقاد قرارداد پروژه  -3

 (1401)سال  طبقه آرمانی محمود آباد 30و  23های  برج درصدی تهاتری 100پیمانکاری میلیاردی  150مطالعات امکان سنجی تا مرحله انعقاد قرارداد پروژه جذب و -4

 (1401)سال  نهضت ملی مسکن قمواحدی  300 پیمانکاریمیلیاردی  320جذب و مطالعات امکان سنجی تا مرحله انعقاد قرارداد پروژه -5

 :  طراحی و مدل سازی ( گروه  ب

 (1399)سال  سلمان شهر 15دریا گوشه طبقه خیابان  8نالیو پلان و نما پروژه رآلت 2طراحی  -1

 (1399)سال گروه آوا طراحی داخلی دفتر و میزهای  -2

 (1140)سال  سی سرای سلمان شهرمتر مربعی  1000طراحی و بازسازی ویلای  -3

 (1401)سال  سلمان شهر 40دریاگوشه طبقه خیابان  7ی ، سازه و تاسیسات مکانیکی و برقی پروژه طراحی تمامی دیسیپلین های معار -4

 (1401)سال  پروژه آرمانی محمود آبادطراحی دفاتر سازمان فروش گروه آوا برای  -5

 (1401)سال  پروژه های گروه شرکت های ساختمانی آواطراحی تجهیز کارگاه  -6

 (2140)سال  باغ اصفهانمتر مربعی  4000طراحی  -7

 (1402)سال قم متر مربعی  200طراحی داخلی آپارتمان  -8

 :  گروه فنی (  ج

 (1399)سال  پله برقی و آسانسور های شهرداری مشهد یمیلیارد 70مدیریت و اجرای دفتر فنی شرکت آوا فراز در پروژه  -1

 (1400)سال  شهرک نمک آبرودمیلیاردی  15دروازه طلایی آیریک در پروژه مدیریت و اجرای دفتر فنی شرکت  -2

 (1140)سال  پروژه ماهان سرخرود میلیاردی 170اجرای دفتر فنی شرکت آوا سازه در پروژه  مدیریت و  -3

 (1140)سال  آرمانی محمود آبادپروژه  میلیاردی  150آوا سازه در پروژه   مدیریت و اجرای دفتر فنی شرکت -4

 (2140)سال  قممیلیاردی  320مدیریت و اجرای دفتر فنی شرکت آوا سازه در پروژه   -5
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